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					Hoppsan! Den sidan kan inte hittas.

				

				
				
					Det verkar som att det inte finns någonting här. Du kan testa en av länkarna nedan eller att göra en sökning.
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				Nyhet

Psytest Builder - bygg ditt eget test


Läs mer & beställ	 





LSI – unikt test för att mäta chefers ledarstil


Läs mer & beställ	 




Personlighetstest & begåvningstest


Läs mer & beställ	 





Second Opinion


– Maximera chanserna att lyckas med rekryteringen!

Läs mer 


Digitala certifieringsutbildningar
			Våra olika certifieringsutbildningar finns numera i digital form. Detta är ett mycket flexibelt och prisvärt sätt att bli certifierad testanvändare.

Kurserna finns på Psytest Academy.



		

Test för arbetslivet
			Om du har frågor kring hur du kan använda test i arbetslivet eller vill diskutera något på dessa sidor, vänligen ring eller maila mig på 040-661 05 10, stefan.lindstam@psytest.se

Läs mer på Psytest.se
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